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_____________________________________________  Provincia di Trento  ___________________________________________ 

 
Determinazione n. 464 del 24 settembre 2026 

OGGETTO: concorso pubblico per esami per la copertura di un posto a tempo pieno e 
indeterminato nella figura professionale di funzionario esperto abilitato tecnico, 
area 3 funzionari, livello evoluto (ex categoria D evoluto): nomina commissione 
giudicatrice. 

IL SEGRETARIO 

♦ Premesso e considerato che: 
con determinazione segretarile n. 392 d.d. 07.08.2026 è stato bandito un concorso pubblico per 
esami per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato nella figura professionale di 
funzionario esperto abilitato tecnico, area 3 funzionari, livello evoluto (ex categoria D evoluto); 
con determinazione n. 445 d.d. 15.09.2026 sono stati ammessi al concorso 8 candidati/e; 
L’art. 36 del R.O.P.D. in vigore, come da ultimo modificato con delibera di consiglio comunale n 4 
d.d. 17.01.2023, prevede che: 
- per ciascun concorso o selezione, fatta eccezione per quello al posto di Segretario comunale 

per il quale si fa rinvio alle disposizioni di leggi vigenti, è nominata, di volta in volta con 
determinazione del Segretario comunale, una Commissione giudicatrice composta dal 
Segretario comunale o dal vicesegretario, ove presente, con funzioni di Presidente e da due a 
quattro esperti aventi specifica competenza nelle materie attinenti il concorso; 

- alle Commissioni possono essere aggregati membri aggiunti per gli esami di lingue estere e 
per materie speciali. Nelle Commissioni è garantita la presenza di componenti di ambedue i 
sessi, salvo oggettiva impossibilità. Con il medesimo atto è nominato il Segretario della 
Commissione, scelto, in quanto possibile, fra i funzionari o impiegati del Comune di livello non 
inferiore al livello base della categoria C. In caso di mancata nomina del segretario ovvero di 
sua assenza o impedimento, le relative funzioni sono assunte da un componente della 
commissione; 

- non possono contemporaneamente fare parte della Commissione giudicatrice parenti o affini 
entro il quarto grado civile e coloro che, nello stesso grado, siano parenti o affini di uno dei 
candidati. Non possono far parte della Commissione componenti degli organi politici, degli 
organismi sindacali e di rappresentanza dei dipendenti; 

- ai componenti la Commissione, ad eccezione dei dipendenti appartenenti all'Amministrazione 
che ha indetto il concorso, spettano i gettoni di presenza nella misura stabilita per i Consiglieri 
comunali. Il compenso dovuto agli esperti può essere maggiorato da due fino a quattro volte 
l'importo del gettone di cui sopra; 

- oltre al compenso di cui sopra, spetta ai componenti, se dovuto, il rimborso delle spese di 
vitto, pernottamento e di viaggio, compresa l'eventuale indennità chilometrica per l'uso del 
proprio automezzo, nei limiti e alle condizioni contrattualmente previste per i dipendenti 
comunali; 

Secondo quanto stabilito con delibera di Consiglio comunale n. 43 d.d. 08.10.2015 qualora la 
partecipazione alle commissioni costituisca attività professionale o prestazione di lavoro 
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autonomo occasionale il provvedimento di nomina può determinare il compenso spettante in 
ragione della complessità dell’incarico e/o della professionalità del componente incaricato; 
Non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per l'accesso o la 
selezione a pubblici impieghi coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata 
in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale ai sensi 
dell’art. 35 bis, comma 1, lett. a del D.lgs 30.03.2001 n. 165; 
Ai sensi dell’art. 8, comma 8 bis della L.P. 27/2010, come modificato dalla L.P. 12/2024, per le 
commissioni esaminatrici dei concorsi e delle selezioni per l'assunzione o per le progressioni del 
personale dipendente è consentito conferire incarichi retribuiti anche a soggetti già lavoratori 
privati o pubblici collocati in quiescenza; 
Il programma delle prove del bando di concorso in oggetto, prot. n. 8237 d.d. 07.08.2026, 
prevede l’eventuale preselezione, a discrezione della commissione, laddove il numero di 
candidati ammessi al concorso sia superiore a 30, una prova scritta e una prova orale con 
valutazione delle attitudini e degli elementi motivazionali; 
Per lo svolgimento dell’incarico di componente della commissione concorso in oggetto hanno 
dato la propria disponibilità, in qualità di esperti: 

• l’ing. Andrea Bosoni, responsabile dei servizi tecnici del comune di Mezzocorona;  

• l’ing. Nadia Concin, responsabile del settore tecnico – urbanistico del comune di Lavis, 
autorizzata dall’ente di appartenenza con determinazione segretarile n. 112 d.d. 
22.09.2026; 

• la dott.ssa Milena Casagranda, psicologa del lavoro, componente aggiunto per la prova 
orale; 

Come previsto dal R.O.P.D. la presidenza della commissione spetta al segretario comunale dott. 
Alessandro Paoletto mentre le funzioni di segretario verbalizzante verranno svolte dalla dott.ssa 
Anna Bressan, funzionario contabile capo ufficio personale e contratti; 
I/le componenti della commissione hanno reso le dichiarazioni in ordine all’insussistenza di cause 
di incompatibilità e di astensione in relazione alla procedura in oggetto e sono in possesso della 
professionalità ed esperienza richieste per lo svolgimento dell’incarico; 
In ragione dell’impegno richiesto per la procedura concorsuale in oggetto si ritiene opportuno 
fissare l’ammontare del gettone presenza per i componenti esterni, esclusa l’esperta in selezione 
del personale, in € 320,00.-, pari a quattro volte il gettone presenza previsto per i consiglieri 
comunali; 
Il compenso richiesto dalla psicologa del lavoro dott.ssa Milena Casagranda ammonta ad € 
90,00.- orari (numero di ore risultante dai verbali di commissione) cui si sommano € 50,00 per la 
preparazione di ogni singola traccia di prova orale, oltre a contributo previdenziale del 2%, non 
soggetto ad IVA in quanto la professionista opera in regime forfettario; 

♦ Tanto premesso; 

♦ Valutato che la commissione giudicatrice si riunirà presumibilmente 4 volte; 

♦ Visti: 
• Il R.O.P.D. del comune di Mezzocorona; 

• la L.R. 3 maggio 2018 nr. 2 “Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino Alto 
Adige”;  

• lo Statuto Comunale; 

 
d e t e r m i n a  
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1. di nominare la commissione giudicatrice del concorso pubblico per esami per la copertura di 

un posto a tempo pieno e indeterminato nella figura professionale di funzionario esperto 
abilitato tecnico, area 3 funzionari, livello evoluto (ex categoria D evoluto), nella seguente 
composizione: 

Nominativo Qualifica Ruolo 

Alessandro Paoletto Segretario comunale 
comune di Mezzocorona Presidente 

Andrea Bosoni Funzionario esperto tecnico 
comune di Mezzocorona Esperto 

Nadia Concin Funzionario esperto tecnico 
comune di Lavis Esperta 

Milena Casagranda Psicologa del lavoro Esperta – componente aggiunto per la prova orale 

Anna Bressan Funzionario contabile  
comune di Mezzocorona Segretaria 

2. di dare atto che i componenti di commissione hanno reso le dichiarazioni previste per legge in 
ordine all’insussistenza di cause di incompatibilità e di astensione in relazione alla procedura in 
oggetto; 

3. di determinare il compenso spettante alla dott.ssa Milena Casagranda in € 90,00.- orari 
(numero di ore risultante dai verbali di commissione) cui si sommano € 50,00 per la 
preparazione di ogni singola traccia di prova orale, oltre a contributo previdenziale del 2%, non 
soggetto ad IVA in quanto la professionista opera in regime forfettario; 

4. di dare atto che ai componenti esterni di commissione spettano, se dovuti, l’indennità 
chilometrica per l’uso del proprio automezzo nella misura prevista per il personale della PAT, il 
rimborso delle spese di viaggio e per il pasto che verranno liquidate, su richiesta, a conclusione 
dell’incarico svolto; 

5. di impegnare la spesa presunta prevista per la commissione del concorso in oggetto al 
bilancio di previsione come segue: 

Descrizione Importo Cap. PEG Esercizio Missione Programma  Macro-aggregato 

Compensi e rimborsi spese € 4.100,00 865 2026 1 10 1.03.02.10.002 

Irap € 108,80 885 2026 1 11 1.02.01.01.001 

6. di comunicare il presente provvedimento ai componenti della commissione. 
 
 
Avverso le determinazioni del segretario comunale e dei responsabili dei servizi sono ammessi: 
a. ricorso straordinario, ai sensi dell'art. 8 del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199;  
b. ricorso giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa entro 60 giorni ai sensi 

degli artt. 5 e 29 del D.Lg. 2 luglio 2010 n. 104. 
(*) I ricorsi sub. a. e sub. b. sono alternativi. 
(**) Si rammenta che, ai sensi dell’art. 120 del D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104, gli atti delle procedure di 
affidamento, ivi comprese le procedure di affidamento di incarichi e concorsi di progettazione e di 
attività tecnico-amministrative ad esse connesse, relativi a pubblici lavori, servizi o forniture sono 
impugnabili unicamente mediante ricorso al competente Tribunale Regionale di Giustizia 
Amministrativa nel termine di 30 giorni. 
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 Il Segretario Comunale 
 Dott. Alessandro Paoletto 
 f.to digitalmente 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 
Visto l’art. 5 del regolamento comunale di contabilità, si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità contabile della presente determinazione, comprensivo anche dell’attestazione di copertura 
finanziaria (art. 187 della L.R. 3 maggio 2018 nr. 2 “Codice degli enti locali della Regione autonoma 
Trentino Alto Adige). 
 

Cap. PEG Missione Programma macro 
aggregato 

codice 
impegno Sub Importo Anno 

865 1 10 U.1.03.02.10.002 COMP-CONC UTC € 4.100,00 2026 
885 1 11 U.1.02.01.01.001 IRAP-CONC UTC €    108,80 2026 

 
 
Mezzocorona, 24-09-2026 
 La responsabile del servizio finanziario 
 Rag. Sonia Giovannini 
 f.to digitalmente 
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