
 
COMUNE DI MEZZOCORONA 

 
_____________________________________________  Provincia di Trento  ___________________________________________ 

 
Determinazione n. 352 del 30 ottobre 2019 
 
OGGETTO: Adesione alle polizze convenzione proposte dal Consorzio dei Comuni trentini per 

il periodo 31.10.2019 – 31.10.2023 e contestuale incarico di brokeraggio 
assicurativo al RTI Inser spa – Willis Italia spa. Liquidazione premio in via 
anticipata per l’annualità 2019-2020. 

 
IL SEGRETARIO 

 

♦ Premesso che con determinazione segretarile n. 183 d.d. 30.10.2014 il Comune di Mezzocorona 
ha aderito alle seguenti polizze convenzione proposte dal Consorzio dei Comuni Trentini, aventi 
effetto dalle ore 24.00 del 31.10.2014 e scadenza alle ore 24.00 del 31.10.2018, alle condizioni 
specificate negli schemi di polizza allegati alla citata determinazione: 
- danni ai beni – all risks  
- kasko, furto incendio e rischi diversi dei veicoli dei dipendenti e amministratori utilizzati per 

ragioni di servizio; 
- infortuni diversi  
- tutela giudiziaria, spese legali e peritali, massimale € 50.000,00 
- tutela giudiziaria, spese legali e peritali per colpa grave 
- responsabilità civile verso terzi e dipendenti RCT/O, massimale € 5.000.000 
- responsabilità civile patrimoniale – ente assicurato 
- responsabilità civile patrimoniale dipendenti/amministratori per colpa grave 

♦ Richiamata la determinazione segretarile n. 295 d.d. 22.10.2019 con la quale si è preso atto della 
proroga delle polizze convenzione per il periodo 31.10.2018 – 31.10.2019 nelle more della 
procedura di gara per la quotazione del pacchetto assicurativo come comunicato dal Consorzio 
dei comuni Trentini con circolare d.d. 19.09.2018; 

♦ Visto l’art. 36 ter 1 comma 2 quater della L.P. 23/1990 ai sensi del quale “nei casi definiti con 
deliberazione della Giunta provinciale, assunta d'intesa con il Consiglio delle autonomie locali, i 
comuni possono avvalersi, per l'acquisizione di lavori, servizi e forniture, anche della società 
cooperativa che l'Associazione nazionale comuni italiani (ANCI) e l'Unione nazionale comuni 
comunità enti montani (UNCEM) riconoscono nei loro statuti quale loro articolazione per la 
provincia di Trento, che opera quale centrale di committenza. Tale possibilità è in ogni caso 
esclusa quando i comuni sono tenuti ad aderire ad una convenzione quadro e, fino all'eventuale 
qualificazione della suddetta società cooperativa ai sensi del comma 2 bis, quando i comuni sono 
tenuti ad avvalersi dell'Agenzia provinciale per gli appalti e i contratti (APAC). Con la medesima 
deliberazione attuativa sono definiti gli aspetti organizzativi necessari per l'attuazione di questo 
comma”. 

♦ Vista la delibera di giunta provinciale n. 1274 d.d. 20.07.2018 con la quale, in deroga alla 
disposizione generale di cui al comma 1 dell’art. 36 ter 1 della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 
23, è stata prevista la competenza del Consorzio dei Comuni Trentini quale società cooperativa 
che l'Associazione nazionale comuni italiani (ANCI) e l'Unione nazionale comuni comunità enti 
montani (UNCEM) riconoscono nei loro statuti quale loro articolazione per la provincia di Trento, 
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di operare quale centrale di committenza per lo svolgimento di una procedura di gara finalizzata 
all’acquisizione di servizi assicurativi da mettere a disposizione di comuni e comunità; 

♦ Vista la circolare d.d. 06.09.2019 con la quale il Consorzio dei Comuni Trentini comunica agli enti 
soci che a seguito di gara europea per la quotazione dei prodotti assicurativi da mettere a 
disposizione degli enti soci sono stati quotati i seguenti lotti: 

- lotto 2 – responsabilità civile verso terzi e dipendenti – responsabilità patrimoniale ente 
assicurato – responsabilità patrimoniale dei dipendenti e degli amministratori – tutela 
giudiziaria – tutela giudiziaria amministratori e dipendenti: aggiudicato a Unipolsai Spa; 

- lotto 3 – danni al parco veicoli – kasko, furto, incendio e rischi diversi: aggiudicato a 
Vittoria Assicurazioni spa 

- lotto 4 – Infortuni diversi: aggiudicato a ITAS MUTUA 

♦ Preso atto che il lotto 1 – all risks danni ai beni non ha avuto quotazione ed è quindi andato 
deserto; 

♦ Viste le polizze convenzione che disciplinano le condizioni di assicurazione per i diversi rischi 
coperti; 

♦ Preso atto che le polizze convenzione prevedono la clausola broker consistente nell’incarico di 
brokeraggio assicurativo per la gestione delle polizze fino alla loro scadenza al RTI Inser spa – 
Willis Italia spa; 

♦ Valutata l’opportunità di garantire la copertura assicurativa contro i rischi derivanti dall’attività del 
comune, nonché quelli ricadenti sui dipendenti ed amministratori, mediante adesione alle polizze 
convenzione per il periodo 31.10.2019 – 31.10.2023 e le cui condizioni si confermano 
concorrenziali sia in termini economici che di garanzia; 

♦ Preso atto che l’adesione alle polizze assicurative comporta la corresponsione di un premio in via 
anticipata in sede di rinnovo annuale e regolazione a chiusura del periodo assicurativo, in base ai 
dati comunicati dall’ente; 

♦ Vista la nota d.d. 27/09/2019, ns. prot. n. 10334 con la quale, secondo le condizioni generali di 
polizza, sono stati comunicati i dati necessari alla corresponsione dei premi di assicurazione in 
via anticipata per il periodo assicurativo 31.10.2019 - 31.10.2020; 

♦ Visti i certificati di polizza con il quale il broker di assicurazione quantifica in complessivi € 
34.439,00.- il premio dovuto in via anticipata per il periodo assicurativo 31.10.2019 - 31.10.2020 
relativo alle seguenti polizze convenzione: 

Tipo polizza Premio 

Kasko dipendenti e amministratori € 1.500,00.- 

RCT/RCO €15.290,00.- 

RC patrimoniale – ente assicurato € 8.432,00.- 

Tutela giudiziaria – con ente assicurato € 8.762,00.- 

Infortuni cumulativa €    455,00.- 

TOTALE € 34.439,00 

♦ Precisato che la copertura assicurativa per i rischi derivanti da responsabilità civile e tutela legale 
per colpa grave di dipendenti e amministratori viene attivata su espressa richiesta da parte dei 
singoli che assumono la qualifica di assicurato dietro versamento del premio a proprio carico; 

♦ Preso atto che la comunicazione delle adesioni alle polizze responsabilità civile e tutela legale 
per colpa grave di dipendenti e amministratori con relativo premio da corrispondere avverrà in un 
secondo momento, essendo ancora aperti i termini per le adesioni; 



COMUNE DI MEZZOCORONA  
 

 

Determina n. 352 del 30-10-2019 
Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 20 e seguenti. D.Lgs. 82/2005 

♦ Visto il regolamento di contabilità approvato con delibera del Consiglio Comunale n° 4 di data 
22.02.2018; 

Visti: 
• la L.R. 3 maggio 2018 nr. 2 “Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige”;  
• lo Statuto Comunale; 

 
d e t e r m i n a  

 
1. di aderire alle seguenti polizze convenzione proposte dal Consorzio dei Comuni Trentini, 

aventi effetto dalle ore 24.00 del 31.10.2019 e scadenza alle ore 24.00 del 31.10.2023, alle 
condizioni specificate negli schemi di polizza allegati alla presente determinazione: 

- kasko, furto incendio e rischi diversi dei veicoli dei dipendenti e amministratori utilizzati per 
ragioni di servizio 

- infortuni diversi  
- tutela giudiziaria, spese legali e peritali, massimale € 50.000,00 
- tutela giudiziaria, spese legali e peritali per colpa grave 
- responsabilità civile verso terzi e dipendenti RCT/O, massimale € 5.000.000 
- responsabilità civile patrimoniale – ente assicurato 
- responsabilità civile patrimoniale dipendenti/amministratori per colpa grave  

2. di prendere atto che le polizze convenzione prevedono la clausola broker consistente 
nell’incarico di brokeraggio assicurativo per la gestione delle polizze fino alla loro scadenza al 
RTI Inser spa – Willis Italia spa 

3. di quantificare in complessivi € 34.439,00.- il premio dovuto in via anticipata per l’annualità 
31.10.2019 – 31.10.2020 relativo alle seguenti polizze convenzione; 

Tipo polizza Premio 

Kasko dipendenti e amministratori € 1.500,00.- 

RCT/RCO €15.290,00.- 

RC patrimoniale – ente assicurato € 8.432,00.- 

Tutela giudiziaria – con ente assicurato € 8.762,00.- 

Infortuni cumulativa €    455,00.- 

TOTALE € 34.439,00 

4. di imputare la spesa di cui al punto 3) al bilancio di previsione 2019 come segue: 

Oggetto Importo Cap. PEG Missione Programma Macro 
aggregato 

Uff. segreteria: polizza kasko premio 2019-2020   150,00 

 

835/1 1 2 1 10 4 1 3 

Uff. ragioneria polizza kasko premio 2019-2020   150,00 

 

835/2 1 3 1 10 4 1 3 

Uff. personale: polizza kasko premio 2019-2020   150,00 

 

835/3 1 10 1 10 4 1 3 

Uff. tributi: polizza kasko premio 2019-2020   150,00 

 

835/4 1 4 1 10 4 1 3 

Uff. tecnico: polizza kasko premio 2019-2020   150,00 

 

835/5 1 6 1 10 4 1 3 

Uff. anagrafe: polizza kasko premio 2019-2020   150,00 

 

835/6 1 7 1 10 4 1 3 

Uff. vigili: polizza kasko premio 2019-2020   150,00 

 

835/7 3 1 1 10 4 1 3 

Uff. biblioteca polizza kasko premio 2019-2020   150,00 

 

835/8 5 2 1 10 4 1 3 
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Uff. viabilità: polizza kasko premio 2019-2020   150,00 

 

835/9 10 5 1 10 4 1 3 

Uff. rifiuti: polizze polizza kasko premio 2019-2020   150,00 

 

835/10 9 3 1 10 4 1 3 

TOTALEPOLIZZA KASKO 1.500,00     

Oggetto Importo Cap. PEG Missione Programma Macro 
aggregato 

Uff. segreteria: polizza RC, tutela legale premio 2019-2020 3.809,96 835/1 1 2 1 10 4 1 3 

Uff. ragioneria polizza RC, tutela legale premio 2019-2020 2.827,29 835/2 1 3 1 10 4 1 3 

Uff. personale: polizza RC, tutela legale premio 2019-2020 1.231,81 835/3 1 10 1 10 4 1 3 

Uff. tributi: polizza RC, tutela legale premio 2019-2020 349,30 835/4 1 4 1 10 4 1 3 

Uff. tecnico: polizza RC, tutela legale premio 2019-2020 5.455,77 835/5 1 6 1 10 4 1 3 

Uff. anagrafe: polizza RC, tutela legale premio 2019-2020 1.581,54 835/6 1 7 1 10 4 1 3 

Uff. vigili: polizza polizza RC, tutela legale premio 2019-2020 2.601,48 835/7 3 1 1 10 4 1 3 

Uff. biblioteca polizza polizza RC, tutela legale premio 2019-2020 1.506,24 835/8 5 2 1 10 4 1 3 

Uff. viabilità: polizza RC, tutela legale premio 2019-2020 1.541,94 835/9 10 5 1 10 4 1 3 

Uff. rifiuti: polizza RC, tutela legale premio 2019-2020 363,48 835/10 9 3 1 10 4 1 3 

Gestione associata forestali polizza RC, tutela legale premio 2019-2020 695,25 835/11 9 5 1 10 4 1 3 

Tutela legale ente 3.809,60 886 1 11 1 10 4 1 99 
999 

Amministratori polizza RC, tutela legale premio 2019-2020 6.710,34 150 1 1 1 10 4 1 3  

TOTALE POLIZZA RC E TUTELA LEGALE 32.484,00     

 

Oggetto Importo Cap. 
PEG 

Missione Programma Macro 
aggregato 

Amministratori polizza infortuni premio 2019-2020  405,00 150 1 1 1 10 4 1 3  

Infortuni volontari polizze convenzione premio 2019-2020 50,00 2625 4 6 1 10 4 1 
999 

TOTALE POLIZZA INFORTUNI DIVERSI 455,00     

5. di liquidare al broker di assicurazione Inser spa il premio dovuto in via anticipata per 
l’annualità 31.10.2019 – 31.10.2020 entro la scadenza individuata dall’avviso di pagamento; 

6. di dare atto che, ai fini e per gli effetti di cui alla L. 13.08.2010 n. 136 e s.m. i CIG derivati 
assegnati ai summenzionati contratti sono: 

- 8066788C09 - lotto 2 – responsabilità civile verso terzi e dipendenti – responsabilità 
patrimoniale ente assicurato – responsabilità patrimoniale dei dipendenti e degli 
amministratori – tutela giudiziaria – tutela giudiziaria amministratori e dipendenti: 
aggiudicato a Unipolsai Spa; 

- Z072A23D91 - lotto 3 – danni al parco veicoli – kasko, furto, incendio e rischi diversi: 
aggiudicato a Vittoria Assicurazioni spa 

- Z0B2A24487 - lotto 4 – Infortuni diversi: aggiudicato a ITAS MUTUA 
7. di precisare che: 

• la copertura assicurativa per i rischi derivanti da responsabilità civile e tutela legale per 
colpa grave di dipendenti e amministratori viene attivata su espressa richiesta da parte 
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dei singoli che assumono la qualifica di assicurato dietro versamento del premio a proprio 
carico; 

• la comunicazione delle adesioni alle polizze responsabilità civile e tutela legale per colpa 
grave di dipendenti e amministratori con relativo premio da corrispondere avverrà 
successivamente, essendo ancora aperti i termini per le adesioni; 

8. di dare evidenza, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30 novembre 1992 n. 23, che avverso la 
presente determinazione sono ammessi: 
 ricorso straordinario entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 

1199; 
 ricorso giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa entro 60 giorni ai 

sensi degli artt. 5 e 29 del D.lg. 2 luglio 2010 n. 104. 
 
 IL SEGRETARIO COMUNALE 
 dott. Adriano Ceolan 
 f.to digitalmente 
 
G:\UFFICIO CONTRATTI\ASSICURAZIONI\POLIZZE CONVENZIONE 2019 - 2023\RINNOVI 2019\Det. adesione polizze convenzione  2019-2023.doc 
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 
 

Visto l’art. 5 del regolamento comunale di contabilità, si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità contabile della presente determinazione, comprensivo anche dell’attestazione di copertura 
finanziaria (art. 187 della L.R. 3 maggio 2018 nr. 2 “Codice degli enti locali della Regione autonoma 
Trentino Alto Adige). 

Prot.  OGSPE impegno Importo Missione Programma macro 
aggregato 

Cap. 
PEG Competenza Opera codice CIG 

codice CUP 

540 --- 1237 150,00 1 2 1 10 4 1 3 835/1 2019 --- 

Z072A23D91 

540 --- 1238 150,00 1 3 1 10 4 1 3 835/2 2019 --- 
540 --- 1239 150,00 1 10 1 10 4 1 3 835/3 2019 --- 
540 --- 1240 150,00 1 4 1 10 4 1 3 835/4 2019 --- 
540 --- 1241 150,00 1 6 1 10 4 1 3 835/5 2019 --- 
540 --- 1242 150,00 1 7 1 10 4 1 3 835/6 2019 --- 
540 --- 1243 150,00 3 1 1 10 4 1 3 835/7 2019 --- 
540 --- 1244 150,00 5 2 1 10 4 1 3 835/8 2019 --- 
540 --- 1245 150,00 10 5 1 10 4 1 3 835/9 2019 --- 
540 --- 1246 150,00 9 3 1 10 4 1 3 835/10 2019 --- 
540 --- 1247 3.809,96 1 2 1 10 4 1 3 835/1 2019 --- 

8066788C09 

540 --- 1248 2.827,29 1 3 1 10 4 1 3 835/2 2019 --- 
540 --- 1249 1.231,81 1 10 1 10 4 1 3 835/3 2019 --- 
540 --- 1250 349,30 1 4 1 10 4 1 3 835/4 2019 --- 
540 --- 1251 5.455,77 1 6 1 10 4 1 3 835/5 2019 --- 
540 --- 1252 1.581,54 1 7 1 10 4 1 3 835/6 2019 --- 
540 --- 1253 2.601,48 3 1 1 10 4 1 3 835/7 2019 --- 
540 --- 1254 1.506,24 5 2 1 10 4 1 3 835/8 2019 --- 
540 --- 1255 1.541,94 10 5 1 10 4 1 3 835/9 2019 --- 
540 --- 1256 363,48 9 3 1 10 4 1 3 835/10 2019 --- 
540 --- 1257 695,25 9 5 1 10 4 1 3 835/11 2019 --- 
540 --- 1258 3.809,60 1 11 1 10 4 1 99 

999 886 2019 --- 
540 --- 1259 6.710,34 1 1 1 10 4 1 3 150 2019 --- 
540 --- 1260 405,00 1 1 1 10 4 1 3 150 2019 --- 

Z0B2A24487 
540 - 1261 50,00 4 6 1 10 4 1 999 2625 2019 -- 

 
Mezzocorona, 30-10-2019           La Responsabile del Servizio Finanziario 
                dott.ssa Emma Longo 
              f.to digitalmente 
 

 Acquisito il visto di regolarità contabile si pubblica la presente dal 31.10.2019 al 10.11.2019. 

 Acquisito il visto di regolarità contabile si dà atto che la presente non rientra tra le fattispecie 
soggette a pubblicazione. 

 La presente determinazione non comporta impegno di spesa e pertanto non necessita del 
visto di regolarità contabile né di pubblicazione. 

 
 IL SEGRETARIO COMUNALE 
 dott. Adriano Ceolan 
  f.to digitalmente 

 Comunicazione ai capigruppo 
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