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1 PRESENTAZIONE DI IGEAMED S.P.A. 

La IGEAMED S.p.A., con sede legale in Roma, fornisce servizi di Medicina del lavoro e di promozione 

della salute.   

La struttura di IGEAMED, allo scopo di essere il più possibile vicina alle esigenze dei clienti e di poter 

fornire un servizio tempestivo e “di prossimità”, oltre che di qualità, si avvale di un network di Medici 

Competenti/Autorizzati e Specialisti, Studi Medici e società di Medicina, laboratori e ambulatori 

specialistici capillarmente distribuiti sul territorio nazionale cui far riferimento per lo svolgimento del 

servizio: dai compiti di Medico Competente allo svolgimento di visite ed esami specialistici.  

   
L’attuale modello organizzativo di IGEAMED si è evoluto e consolidato ed è basato sui seguenti 

elementi:  

 Il focus sui servizi di Medicina del Lavoro e promozione della salute;  

 La quarantennale esperienza maturata nell’erogazione di servizi a favore di centinaia di 

Clienti privati e Pubbliche Amministrazioni su tutto il territorio nazionale;  

 La disponibilità di risorse umane qualificate nello specifico settore;  

 La vicinanza “fisica” al cliente delle unità operative territoriali che coprono il territorio;  

 L’elevato livello di informatizzazione applicata all’approccio per processi.  

Tutto ciò costituisce una garanzia di efficienza e di affidabilità giacché la struttura organizzativa da 

utilizzare è già efficacemente sperimentata e consolidata nell’organizzazione operativa dei proponenti, 

ed è già ben dimensionata per lo svolgimento delle attività nel rispetto della norma.   

1.1 PRESENZA OPERATIVA SUL TERRITORIO  

Il Gruppo Igeam cui fa riferimento IGEAMED, dispone, complessivamente, di 7 sedi operative sul 

territorio nazionale ubicate a ROMA, MILANO, BARI, MELFI (PZ), NAPOLI, PALERMO, RAVENNA.  
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Oltre alle proprie sedi ha stipulato convenzioni con studi medici/strutture sanitarie per la messa a 

disposizione di luoghi idonei all’effettuazione di visite mediche specialistiche ed accertamenti 

diagnostici. 

È importante sottolineare che IGEAMED impiega ad oggi 21 dipendenti e 15 altri professionisti 

stabilmente impiegati oltre ad una rete di 108 medici, 14 infermieri ed un fitto network di oltre 200 

laboratori, poliambulatori e partner dislocati sul territorio. 

Di seguito si riporta un’illustrazione grafica del network di IGEAMED sul territorio nazionale: 

 

 

 

 

 

1.2 PRINCIPALI REFERENZE DI IGEAMED S.P.A. 

Con la configurazione dettagliata nei paragrafi precedenti, IGEAMED S.p.A., con le altre società del 

gruppo Igeam, è stata in grado di gestire efficacemente negli ultimi 7 anni oltre 1000 contratti aventi 

ad oggetto la gestione integrata della salute e sicurezza sul lavoro nell’ambito della convenzione 

CONSIP ed anche in ambito privato. 

Alcune delle principali referenze operative nell’ambito delle attività di Sorveglianza sanitaria ad oggi 
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attive:  

 Eni S.p.A. 

 Nexive S.p.A. 

 Ama Roma S.p.A. 

 Gedi Gruppo Editoriale S.p.A. 

 Gruppo Coin – OVS 

 Gruppo Bancario ICCREA 

 E.N.A.C. 

 Mibac 

 Agenzia delle Entrate 

 2iReteGas S.p.A. 

2 ESIGENZE PERCEPITE E OBIETTIVI 

In relazione alle Vostre specifiche richieste ad ai colloqui intercorsi, Vi proponiamo la presente offerta 

avente come oggetto le attività inerenti la Medicina del lavoro per il personale dipendente del Comune 

di Mezzocorona, si propone la seguente offerta tecnico-economica.  

L’obiettivo dei servizi proposti è quello di fornire la consulenza per il mantenimento della conformità 

normativa in materia di Medicina del lavoro per i lavoratori dipendenti, attraverso l’incarico del medico 

Competente ed il Servizio di Sorveglianza Sanitaria ad esso correlato. 

3 PRESTAZIONI OFFERTE 

Nei paragrafi seguenti si riporta nello specifico la descrizione dei servizi offerti per La Gestione della 

Sorveglianza Sanitaria per la Vs organizzazione interna e l’identificazione delle misure necessarie da 

attuare ai sensi del D.lgs. 81/08.  

In particolare, il servizio proposto nella presente offerta prevede lo svolgimento delle seguenti attività:  

 Gestione Sorveglianza Sanitaria – Incarico Medico Competente 

 Svolgimento delle Visite Mediche. 

3.1 GESTIONE DELLA SORVEGLIANZA SANITARIA - INCARICO DEL MEDICO COMPETENTE   

IGEAMED fornirà quale Medico Competente uno specialista in medicina del lavoro, come previsto dal 

D.L.vo 81/08 e s.m.i..  

Il Medico Competente, incaricato dal datore di lavoro, svolgerà tutti i compiti previsti dalla normativa 

vigente, in relazione a quanto previsto dall’art. 25 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e agli artt. 38, 40, 41 e 42: 

a)  collabora con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione alla valutazione dei 

rischi, anche ai fini della programmazione, ove necessario, della sorveglianza sanitaria, alla 

predisposizione della attuazione delle misure per la tutela della salute e della integrità psico-fisica 
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dei lavoratori, all’attività di formazione e informazione nei confronti dei lavoratori, per la parte di 

competenza, e alla organizzazione del servizio di primo soccorso considerando i particolari tipi di 

lavorazione ed esposizione e le peculiari modalità organizzative del lavoro. Collabora inoltre alla 

attuazione e valorizzazione di programmi volontari di “promozione della salute”, secondo i principi 

della responsabilità sociale; 

b)  programma ed effettua la sorveglianza sanitaria di cui all’articolo 41 attraverso protocolli sanitari 

definiti in funzione dei rischi specifici e tenendo in considerazione gli indirizzi scientifici più avanzati; 

c) istituisce, aggiorna e custodisce, sotto la propria responsabilità, una cartella sanitaria e di rischio 

per ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria; tale cartella è conservata con salvaguardia 

del segreto professionale e, salvo il tempo strettamente necessario per l'esecuzione della 

sorveglianza sanitaria e la trascrizione dei relativi risultati, presso l’Azienda; 

d)  consegna al datore di lavoro, alla cessazione dell’incarico, la documentazione sanitaria in suo 

possesso, nel rispetto delle disposizioni di cui al decreto legislativo del 30 giugno 2003 n.196, e con 

salvaguardia del segreto professionale; 

e)  consegna al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, copia della cartella sanitaria e di 

rischio, e gli fornisce le informazioni necessarie relative alla conservazione della medesima; 

l'originale della cartella sanitaria e di rischio va conservata, nel rispetto di quanto disposto dal 

decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, da parte del datore di lavoro, per almeno dieci anni, salvo 

il diverso termine previsto da altre disposizioni del citato decreto 

g)  fornisce informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono sottoposti e, 

nel caso di esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessità di sottoporsi ad 

accertamenti sanitari anche dopo la cessazione dell’attività che comporta l’esposizione a tali agenti. 

Fornisce altresì, a richiesta, informazioni analoghe ai rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza; 

h)  informa ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui all’articolo 41 e, 

a richiesta dello stesso, gli rilascia copia della documentazione sanitaria; 

i)  comunica per iscritto, in occasione delle riunioni di cui all’articolo 35, al datore di lavoro, al 

responsabile del servizio di prevenzione protezione dai rischi, ai rappresentanti dei lavoratori per la 

sicurezza, i risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria effettuata e fornisce indicazioni 

sul significato di detti risultati ai fini della attuazione delle misure per la tutela della salute e della 

integrità psico-fisica dei lavoratori; 

l)  visita gli ambienti di lavoro almeno una volta all’anno o a cadenza diversa che stabilisce in base alla 

valutazione dei rischi; l’indicazione di una periodicità diversa dall’annuale deve essere comunicata 

al datore di lavoro ai fini della sua annotazione nel documento di valutazione dei rischi; 

m) partecipa alla programmazione del controllo dell’esposizione dei lavoratori i cui risultati gli sono 

forniti con tempestività ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza sanitaria. 
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3.2 GESTIONE DELLA SORVEGLIANZA SANITARIA - SVOLGIMENTO DELLE VISITE MEDICHE  

Il Medico Competente eseguirà le attività di Sorveglianza Sanitaria (accertamenti e visite di idoneità) 

sulla base del protocollo sanitario da lui stesso redatto, nell’ambito dell’incarico conferito dal datore 

di lavoro. 

Il Medico Competente applicherà il protocollo sanitario secondo le modalità e le periodicità da lui 

stesso definite.   

Qualora il medico competente lo ritenga necessario, a seguito dell’analisi dei luoghi e delle mansioni 

o a seguito della visita medica, il lavoratore potrà effettuare visite specialistiche ed accertamenti 

sanitari di approfondimento (2° livello), al fine di definire l’idoneità alla mansione specifica.  

Le prestazioni specialistiche e/o esami di laboratorio, qualora necessarie e/o richieste, potranno essere 

quotate a parte.  

Nello specifico, le attività di sorveglianza sanitaria comprendono: 
 

a)  visita medica preventiva intesa a constatare l’assenza di controindicazioni al lavoro cui il 
lavoratore è destinato al fine di valutare la sua idoneità alla mansione specifica; 

b)  visita medica periodica per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il giudizio 
di idoneità alla mansione specifica 

c)  visita medica su richiesta del lavoratore, qualora sia ritenuta dal medico competente 
correlata ai rischi professionali o alle sue condizioni di salute, suscettibili di peggioramento a 
causa dell’attività lavorativa svolta, al fine di esprimere il giudizio di idoneità alla mansione 
specifica; 

d)  visita medica in occasione del cambio della mansione onde verificare l’idoneità alla mansione 
specifica; 

e)  visita medica alla cessazione del rapporto di lavoro nei casi previsti dalla normativa vigente; 
e-bis)  visita medica preventiva in fase preassuntiva;  
e-ter)  visita medica precedente alla ripresa del lavoro, a seguito di assenza per motivi di salute di  
durata superiore ai sessanta giorni continuativi, al fine di verificare l’idoneità alla mansione. 

Il Medico Competente informerà per iscritto l’Ente ed il lavoratore, in relazione a giudizi di idoneità, 

idoneità con limitazione e/o prescrizione, inidoneità parziale o temporanea o assoluta del lavoratore.  

Sarà cura del Medico Competente inviare periodicamente tramite IGEAMED un report riassuntivo per 

via telematica dell’attività svolta. 

4 TIMELINE 

Il contratto avrà durata semestrale con decorrenza dal 01/02/2021 al 31/07/2021. 

L’erogazione delle singole attività di cui al Cap. 2, avverrà secondo le Vostre specifiche richieste, nelle 

date e nei tempi concordati con i Vostri referenti.  
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5 ONERI A CARICO DEL CLIENTE ED ESCLUSIONI 

Il raggiungimento degli obiettivi correlati allo svolgimento delle attività proposte ed il rispetto della 

tempistica prevista per il completamento delle attività stesse sono strettamente legati alla disponibilità 

ed accessibilità dei dati documentali e dei luoghi di lavoro nonché alla fattiva collaborazione, per 

quanto di competenza, dei referenti aziendali individuati.  

Le visite mediche verranno effettuate secondo un calendario stabilito in accordo con i Vs Referenti 

interni. Inoltre, le visite mediche verranno svolte o presso la sede dell’Ente (presso ambienti idonei allo 

svolgimento delle prestazioni sanitarie) o presso l’ambulatorio/studio del Medico Competente. 

Dalla presente offerta sono escluse tutte le attività, i servizi, le consulenze non espressamente 

descritte nei paragrafi precedenti.  

In particolare sono escluse le seguenti attività:  

 Oneri derivanti da eventuali aggiornamenti tecnico-normativi che possano essere intercorsi 

dalla data di emissione dell’offerta; 

 Visite specialistiche o esami del sangue che potranno essere quotate a parte. 

 

 

6 CRITERI DI QUALITÀ E GRUPPO DI LAVORO 

La qualità del servizio erogato sarà assicurata e garantita attraverso la conformità del sistema di 

gestione per la qualità delle Società del Gruppo Igeam ed alla predisposizione da parte del Manager di 

Progetto di uno specifico Piano di Qualità di Progetto (Piano Commessa) per la pianificazione ed il 

controllo dello sviluppo del servizio.  

In particolare, le figure che compongono la Struttura preposta alla gestione delle attività, sono di 

seguito sintetizzate:  

  Manager di Progetto e Segreteria Organizzativa che forniranno un supporto logistico e 

organizzativo alle funzioni operative e di staff provvedendo alla predisposizione del materiale 

documentale, alla gestione dei rapporti con i Medici Competenti ed interfaccia con i Vs 

Referenti interni; 

 Medico Competente. 

 

 

7 OFFERTA ECONOMICA 

Per quanto riguarda le attività descritte al Cap. 3 di seguito si riporta la quotazione economica per 

l’espletamento delle stesse e comprensiva delle spese per l’effettuazione del servizio secondo le due 

diverse ipotesi: 
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ATTIVITA’ – SERVIZI A CANONE IMPORTO 

(IVA esclusa) 

Nomina del Medico Competente  
(Comprensiva dell’attività coordinamento e partecipazione ad 

una riunione periodica annuale art. 35 D.Lgs. 81/08 ) € 472,13/semestre 

 

 

ATTIVITA’ – SERVIZI A CONSUMO QUANTITA’ 
IMPORTO/UNITARIO € 

(IVA esclusa) 

IMPORTO 

COMPLESSIVO € 

(IVA esclusa) 

 Visita medica periodica, Visita medica 
rientro malattia o su richiesta 

8 € 36,00/cad. € 288,00 

 Visita ergoftalmologica (ergovision) 8 € 15,75/cad. € 126,00 

 Esami Strumentali  

 Spirometria 2 € 17,10/cad. € 34,20 

 Audiometria 2 € 18,00/cad. € 36,00 

 

La presente offerta è composta da importi economici di attività, da computarsi a consumo, variabili in 

relazione al numero di visite ed accertamenti specialistici che verranno effettuati sul Vs personale.  

Qualora il numero dei lavoratori soggetti a sorveglianza sanitaria dovesse variare in modo significativo 

le attività a canone potrebbero essere soggette a nuova quotazione. 

Eventuali ulteriori attività aggiuntive da Voi richieste o che si ritenessero necessarie, saranno quotate 

in una offerta successiva. 

Si precisa che, alla luce della normativa vigente in materia (cfr. articolo 6 comma 10 della legge n. 133 

del 13 maggio 1999) e sulla base delle indicazioni fornite per quanto in argomento dall’Agenzia delle 

Entrate (Risoluzione n.181 del 18/9/03), gli importi relativi alla sorveglianza sanitaria, ivi comprese le 

funzioni di Medico Competente, di cui al D. Lgs. 81/08 e s.m.i., saranno fatturati in regime di esenzione 

dell’IVA (art. 10, primo comma, n. 18 del DPR 633/72).  

8 MODALITA’ DI FATTURAZIONE E PAGAMENTO 

La fatturazione dell’importo economico verrà effettuata nel modo seguente: 

Attività – servizi a canone  

 Trimestralmente  

Attività – servizi a consumo  

 Mensilmente a seguito dell’approvazione del report di attività realizzate nell’ambito dei 

trimestri solari 

Il pagamento dei corrispettivi andrà effettuato a 60 giorni dal ricevimento della relativa fattura.  
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IGEAM MED ha facoltà di sospendere l’esecuzione del servizio, qualora il cliente ritardi nei pagamenti 

dovuti in forza del presente contratto. Per quanto non specificatamente indicato, si applicano le nostre 

Condizioni Generali di fornitura riportate in Appendice A che costituiscono parte integrante della 

presente proposta, da restituirci firmate per il conferimento di incarico. 

In caso di accettazione della presente Offerta, ai fini della fatturazione, vi chiediamo cortesemente di 

comunicare il vostro Codice Univoco necessario per l’emissione delle relative fatture. 

a) Copia della Determinazione per l’impegno di spesa (da allegare al documento presente, firmato 

per accettazione): Determinazione N°__________ del _____________, N° di 

impegno__________, N° di capitolo__________ .  

b) Codice CIG. 
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Appendice A: Condizioni generali di fornitura 

1. Proprietà e riproduzione La documentazione relativa ai 

servizi sarà fornita dalle società del gruppo IGEAM 

(Igeam Consulting S.r.l., Igeam Academy S.r.l, Igeamed 

S.p.A.) nel seguito gruppo IGEAM o anche solo Igeam, in 

formato elettronico, conformemente alle politiche 

ambientali di IGEAM. Le parti potranno concordare 

eventuali differenti modalità di consegna. La 

documentazione potrà essere modificata dal 

Committente solo previa autorizzazione di IGEAM. La 

documentazione prodotta come risultato dei servizi di 

consulenza offerti è di proprietà del Committente. È 

fatto divieto al Committente di utilizzare e/o riprodurre 

la suddetta documentazione e di diffonderlo all’esterno 

se non per fini strettamente legati alle finalità dei servizi 

e della documentazione stessa. 

2. Collaborazioni Esterne IGEAM ha la facoltà di avvalersi 

per la realizzazione dell’intervento, in tutto o in parte, di 

terzi professionisti o di società esterne. In ogni caso 

viene garantito il rispetto delle condizioni di fornitura e 

delle clausole contenute nell’offerta. La titolarità del 

contratto resta comunque in capo ad IGEAM, pertanto il 

Committente è tenuto a comunicare al Responsabile di 

Progetto, individuato da IGEAM all’accettazione del 

contratto, eventuali richieste, segnalazioni e 

comunicazioni. 

3. Cessione del contratto IGEAM si riserva la possibilità di 

cessione anche parziale del presente contratto a società 

del gruppo IGEAM controllate da Igeam. Eventuali 

cessioni del contratto verranno comunicate 

tempestivamente al Committente. 

4. Cessione del credito IGEAM si riserva la possibilità di 

cedere il credito sia per operazioni di anticipazioni sbf 

presso Istituti di credito che di cessione della partita 

creditoria in caso di mancato pagamento nei termini ed 

alle condizioni previste nella presente offerta. 

5. Referenziabilità Nel rispetto delle clausole di 

riservatezza riportate al par. 1, IGEAM potrà citare 

pubblicamente l’attività oggetto della presente offerta 

tra le proprie referenze. 

6. Condizioni di recesso L’eventuale interruzione anticipata 

delle attività oggetto della presente offerta dovrà essere 

comunicata per iscritto con un preavviso di almeno 30 

giorni solari rispetto alla data di interruzione prevista. 

Nel caso di interruzione anticipata per esigenze del 

Committente, la comunicazione dovrà essere inviata 

mediante raccomandata o fax. Nel caso di interruzione 

anticipata per esigenze di IGEAM la comunicazione dovrà 

essere inviata, a cura del Responsabile di Progetto, al 

Referente indicato dalla Committenza. Saranno in ogni 

caso riconosciuti ad IGEAM gli oneri maturati nel corso 

dello svolgimento dell’attività. 

7. Validità dell’offerta La presente offerta è da considerarsi 

parte integrante dell’ordine. La presente proposta è 

valida per 60 giorni a decorrere dalla data di invio della 

stessa. 

8. Foro competente Le parti stabiliscono che per eventuali 

controversie che dovessero insorgere in relazione al 

presente incarico è competente il Foro di Roma. 

9. INFORMATIVA TRATTAMENTO DEI DATI Le società del 

Gruppo IGEAM (Igeam Consulting S.r.l., Igeam Academy 

S.r.l, Igeamed S.p.A.) nel seguito gruppo Igeam o anche 

solo Igeam, in qualità di Titolari del trattamento dati, 

informano che il trattamento di alcuni dati personali è 

necessario per eseguire gli obblighi derivanti dal 

rapporto in essere o per rispondere a specifiche richieste 

dell’interessato o, ancora, per eseguire specifici obblighi 

normativi. In particolare si procederà al trattamento dei 

dati personali al fine di gestire il rapporto promozionale 

e commerciale in essere tra Committente e Cliente. 

a. Tipologia di Dati trattati La società raccoglie e tratta i 

dati personali forniti dal Cliente, come ad esempio quelli 

relativi ai propri dipendenti/collaboratori (se del caso) e 

propri, quali: nome, cognome, indirizzi e-mail, numeri di 

telefono, dati fiscali. 

b. Natura del conferimento dei dati Il conferimento dei 

dati personali richiesti agli interessati ha natura 

obbligatoria solo per le finalità connesse all’esecuzione 

del contratto, alla facilitazione dello svolgimento delle 

attività e l’adempimento di obblighi normativi. Il 

mancato conferimento comporterebbe l’impossibilità 

dell’esecuzione del contratto. Il conferimento dei dati 

per finalità per le quali è richiesto il consenso 

dell’interessato ha invece natura facoltativa.  I dati 

raccolti verranno tutelati all’interno di IGEAM, la cui 

capogruppo è Igeam, con sede in Roma - Via Francesco 

Benaglia, 13 - 00153 Roma, ai sensi e per gli effetti del 

Reg. UE 2016/679. 

c. Data Protection Officer Il Titolare del Trattamento, ai 

sensi dell’articolo 37 del GDPR EU 2016/679, ha 

proceduto ad individuare e nominare il Data Protection 

Officer (DPO) contattabile all’indirizzo e-mail 

dpo@igeam.it. 

d. Finalità del trattamento I dati conferiti verranno 

trattenuti dal Titolare per la seguente finalità ed in 

conformità al Regolamento UE 2016/679 (GDPR): 



 

   
Pag. 12 di 12 

 
 
 

d.1. Per le attività promozionali e commerciali e per le 

eventuali attività di erogazione dei servizi o dei prodotti 

acquistati, l’invio anche a mezzo mail, di materiale 

informativo, promozionale e di offerte commerciali 

relativi a servizi offerti dal Gruppo IGEAM, laddove 

l’utente abbia espresso il consenso. 

d.2. Per far valere e difendere i propri diritti, nel caso se 

ne ravvisi la necessità; 

d.3. Per lo svolgimento delle trattative e l’esecuzione del 

Contratto intercorrente tra le parti e attività strumentali 

a tale esecuzione; 

d.4. Per l’adempimento degli obblighi derivanti dalla 

normativa applicabile, ivi compresa l’esecuzione di 

comunicazioni alle autorità competenti e agli organi di 

vigilanza e per conformarsi con richieste provenienti 

dalle stesse. 

Tutti i trattamenti effettuati saranno realizzati con 

strumenti cartacei, elettronici o telematici, con logiche 

correlate alle finalità per le quali i dati sono stati raccolti 

e nel rispetto delle vigenti norme di sicurezza, per le 

finalità specificate.  

e. Destinatari dei dati Per fini connessi all’esecuzione del 

contratto, i dati saranno messi a disposizione di: 

- Collaboratori, dipendenti dell’intero gruppo Igeam, 

fornitori del Titolare, nell’ambito delle relative mansioni 

e/o eventuali obblighi contrattuali con loro, inerenti i 

rapporti commerciali in essere, all’uopo nominate 

incaricati del trattamento che svolgono attività di 

trattamento indispensabili per il perseguimento delle 

finalità sopra indicate; 

- Consulenti legali, amministrativi e fiscali che assistono le 

Società nello svolgimento delle attività; 

- Istituti bancari per la gestione di incassi e pagamenti 

derivanti dall’esecuzione del Contratto; 

- Soggetti terzi, che agiranno quali responsabili del 

trattamento, e che erogano servizi strumentali 

all’esecuzione del contratto del Titolare; 

- Enti pubblici e/o enti giudiziari di controllo in caso di loro 

richiesta oppure in caso di far valere o difendere propri 

diritti in sede giudiziaria; 

- Fornitori di servizi IT connessi con lo svolgimento delle 

attività legate al contratto o dei servizi richiesti 

dall’interessato. 

Nel caso in cui nell’esecuzione del contratto il cliente si 

avvalga di strumenti IT di proprietà del Gruppo IGEAM, i 

dati conferiti quali nome, cognome e indirizzo e-mail) 

potrebbero essere trasmessi al di fuori del territorio 

italiano, in particolare in Francia, posto che la società si 

avvale di servizi tecnologici di un Internet Service 

Provider avente collocazione fisica in Francia. I dati 

conferiti non saranno trasmessi al di fuori dell’Unione 

Europea. 

f. Periodo di conservazione Sulla base delle finalità 

individuate i periodi di conservazione dei dati sono pari 

a tutto il periodo di durata del contratto intercorrente fra 

le parti maggiorato di 10 anni e fino al decorrere degli 

obblighi di legge e termini legali di ricorso per le finalità 

d.2, d.3 e d.4 e pari a tutto il periodo di durata del 

contratto maggiorato di due anni, o fino a richiesta di 

cancellazione da parte dell’interessato per le finalità d.1. 

g. Diritti dell’interessato Sono garantiti i seguenti diritti 

dell’interessato: accesso ai dati, rettifica, cancellazione, 

limitazione, portabilità dei dati, opposizione. 

L’interessato, qualora l’acquisizione dei dati da parte del 

titolare sia avvenuta a seguito di rilascio del consenso, ha 

il diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento. 

L’interessato inoltre, qualora ritenga violato uno o più 

dei propri diritti, può proporre reclamo all’Autorità 

Garante per la Privacy come indicato al seguente 

link:http://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/do

cweb/-/docweb-display/docweb/4535524. Si precisa 

inoltre che non sono utilizzati processi decisionali 

automatizzati. Tutti i diritti di cui sopra possono essere 

esercitati, in qualsiasi momento e senza alcun onere, 

scrivendo all’indirizzo privacy@igeam.it o inviando 

richiesta in forma scritta a Igeam, Via Francesco 

Benaglia, 13 - Roma. 

Si prega di restituire la presente offerta 642/MED20 

rev.1 firmata per accettazione apponendo timbro e firma  

 

 

Luogo_______________Data______/______/______ 

 

 

Timbro e Firma    ______________________________ 
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