
 
COMUNE DI MEZZOCORONA 

 
_____________________________________________  Provincia di Trento  ___________________________________________ 

 
Determinazione n. 79 del 02 aprile 2021 
 
OGGETTO: Servizio sostitutivo di mensa per il personale dipendente affidato a CIRFOOD 

per il periodo GENNAIO-GIUGNO 2021, CIG: ZC12FCCFD2: presa d’atto della 
cessione del contratto per trasferimento di ramo d’azienda a Blube srl. 

 

IL VICE SEGRETARIO 

 Richiamata la determinazione segretarile n. 395 d.d. 17.12.2020 con la quale è stato affidato alla 
società “Cooperativa italiana di ristorazione società cooperativa”, in sigla anche CIR FOOD S.C., 
con sede legale in Reggio Emilia, Via Nobel n. 19, codice fiscale e partita IVA n. 00464110352 il 
servizio sostitutivo di mensa tramite Buoni Pasto Elettronici per i dipendenti comunali per il 
periodo 01.01.2021 – 30.06.2021, con possibilità di proroga di ulteriori sei mesi; 

 Vista la nota prot. n. 4003 d.d. 29.03.2021 con la quale la società Blube srl, con sede legale in 
42124 Reggio Emilia, via A.B. Nobel n. 19 comunica che in data 19.03.2021 è stato stipulato 
l’atto di conferimento del ramo di azienda tra la società CIRFOOD s.c. (conferente) e la società 
Blube srl (conferitaria) con decorrenza dal 01.04.2021; 

 Considerato che per effetto del suddetto conferimento Blube srl assumerà tutti i diritti e gli 
obblighi relativi al ramo di azienda acquisito e che tra i contratti compresi nel suddetto ramo di 
azienda rientra anche quello affidato con la citata determinazione n. 395 d.d. 17.12.2020 per il 
servizio sostitutivo di mensa; 

 Visto l’art. 2112 c. 5 del C.C. il quale prevede che per trasferimento d'azienda si intende qualsiasi 
operazione che, in seguito a cessione contrattuale o fusione, comporti il mutamento nella titolarità 
di un'attività economica organizzata, con o senza scopo di lucro, preesistente al trasferimento e 
che conserva nel trasferimento la propria identità a prescindere dalla tipologia negoziale o dal 
provvedimento sulla base del quale il trasferimento è attuato ivi compresi l'usufrutto o l'affitto di 
azienda. Le disposizioni del presente articolo si applicano altresì al trasferimento di parte 
dell'azienda, intesa come articolazione funzionalmente autonoma di un'attività economica 
organizzata, identificata come tale dal cedente e dal cessionario al momento del suo 
trasferimento. 

 Visto l’art. 2558 del C.C. il quale prevede che “Se non è pattuito diversamente, l'acquirente 
dell'azienda subentra nei contratti stipulati per l'esercizio dell'azienda stessa che non abbiano 
carattere personale. Il terzo contraente può tuttavia recedere dal contratto entro tre mesi dalla 
notizia del trasferimento, se sussiste una giusta causa, salvo in questo caso la responsabilità 
dell'alienante. Le stesse disposizioni si applicano anche nei confronti dell'usufruttuario e 
dell'affittuario per la durata dell'usufrutto e dell'affitto”. 

 Considerato che la Cassazione Civile con ordinanza n. 15065 del 11 giugno 2018, ha precisato 
che “in tema di successione nei contratti ai sensi dell'art. 2558 c.c., l'automatico subentro del 
cessionario in tutti i rapporti contrattuali a prestazioni corrispettive non aventi carattere personale 
si applica soltanto ai cosiddetti «contratti di azienda» (aventi ad oggetto il godimento di beni 
aziendali non appartenenti all'imprenditore e da lui acquisiti per lo svolgimento dell’attività 
imprenditoriale) e ai cosiddetti «contratti di impresa» (non aventi ad oggetto diretto beni aziendali, 
ma attinenti alla organizzazione dell'impresa stessa, come i contratti di somministrazione con i 
fornitori, i contratti di assicurazione, i contratti di appalto e simili)”. 
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 Visto l’art. 27, comma 2 lett. d) della L.P. 09.03.2016 n. 2 (disciplina delle procedure di appalto e 
di concessione di lavori, servizi e forniture e modificazioni della legge provinciale sui lavori 
pubblici 1993 e della legge sui contratti e sui beni provinciali 1990) ai sensi del quale i contratti e 
gli accordi quadro possono essere modificati senza una nuova procedura d'appalto se 
all'aggiudicatario iniziale succede, in via universale o parziale, a seguito di ristrutturazioni 
societarie, comprese rilevazioni, fusioni, acquisizione o insolvenza, un altro operatore economico 
che soddisfa i criteri di selezione qualitativa stabiliti inizialmente, se ciò non implica altre 
modifiche sostanziali al contratto; 

 Esaminata la documentazione prodotta da Blube srl a corredo della comunicazione del 
conferimento di ramo d’azienda da CIRFOOD s.c. a Blube srl e in dettaglio: 

- dichiarazione relativa alla composizione societaria di Blube srl ex art. 1 D.P.C.M. 187/1991; 

- copia conforme all’originale del certificato della C.C.I.A.A. di Blube srl; 

- dichiarazioni ex art. 80 D.lgs 50/2016; 

- dichiarazioni in merito al possesso dei requisiti tecnici ed economici relativi l contratto in 
oggetto; 

- indicazione conto corrente dedicato ex art. 3 L. n. 136/2010; 

- copia dell’atto di conferimento del ramo di azienda; 

 Preso atto che per effetto del conferimento le prestazioni rese a tutto il 31.03.2021 da CIRFOOD 
s.c. in esecuzione del contratto, per le quali, alla data del conferimento non sono ancora scaduti i 
termini di fatturazione, verranno fatturate da CIRFOOD s.c entro il 12.04.2021 con scadenza 
31.03.2021, successivamente verranno fatturate da Blube srl; 

Visti: 
 la L.R. 3 maggio 2018 n. 2 “Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige”;  
 lo Statuto Comunale; 

d e t e r m i n a 

 
1. di prendere atto che con atto d.d. 19.03.2021 a rogito del notaio dott. Antonio Caranci (rep. 

51120 – racc. 18628) la società CIR FOOD S.C., con sede legale in Reggio Emilia, Via Nobel n. 
19, codice fiscale e partita IVA n. 00464110352, ha ceduto alla società BluBe s.r.l. con sede 
legale in Reggio Emilia, Via S. B. Nobel 19, (Partita IVA02918310356), registro delle imprese di 
Reggio Emilia n. 02918310356, il ramo d’azienda inerente le attività di commercializzazione, 
vendita e gestione di buoni pasto cartacei, buoni pasto elettronici e card elettroniche per il 
servizio sostitutivo di mensa; 

2. di prendere atto che con il sopraddetto atto di cessione con effetto dal 01.04.2021 la società 
BluBe s.r.l subentra ai sensi dell’art. 2558 c.c. nei rapporti attivi e passivi relativi al contratto per il 
servizio sostitutivo di mensa tramite Buoni Pasto Elettronici per i dipendenti del comune di 
Mezzocorona per il periodo 01.01.2021 – 30.06.2021, codice CIG ZC12FCCFD2, affidato con 
determinazione segretarile n. 395 d.d. 17.12.2020; 

3. di dare atto che il presente provvedimento non necessita di visto di regolarità contabile; 

4. di dare evidenza, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30 novembre 1992 n. 23, che avverso la presente 
determinazione sono ammessi: 

 ricorso straordinario entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 
1199; 

 ricorso giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa entro 60 giorni ai 
sensi degli artt. 5 e 29 del D.lg. 2 luglio 2010 n. 104. 
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 Il Vice Segretario Comunale 
 dott.ssa Emma Longo 
 f.to digitalmente 
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 Acquisito il visto di regolarità contabile si pubblica la presente dal _________________ al 
_________________. 

 Acquisito il visto di regolarità contabile si dà atto che la presente non rientra tra le fattispecie 
soggette a pubblicazione. 

 La presente determinazione non comporta impegno di spesa e pertanto non necessita del 
visto di regolarità contabile né di pubblicazione. 

 
 Il Vice Segretario Comunale 
 dott.ssa Emma Longo 
 f.to digitalmente 
 

 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 Comunicazione ai capigruppo 
 


